
 

 

                                OMAVALVONTASUUNNITELMAN SEURANTARAPORTTI 

              LINNANSUOJA SILTA ajalla 1.1-31.3.2026 

 

 

 

Linnansuojan toiminta laajentunut 1.3.2026 kun Jyväskylässä sijaitsevat nuorisokoti 
Mäntylinna ja perheryhmäkoti Mathilda tulleet osaksi Linnansuojaa.  

Lääkäri Johanna Haapsalo aloittanut maaliskuussa 2026 Linnansuojan moniammatillisessa 
työryhmässä. Seurantajakson aikana Linnansuojan Silta-yksikössä aloitettu kahden viikon 
välein säännölliset konsultaatio ajat lääkärin kanssa. Muutoin seurantajakson aikana 
Linnansuojan Silta-yksikön toiminta jatkunut omavalvontasuunnitelman mukaisesti.  

 

 

 

Sillassa kuukausikoosteet ja hoito- ja kasvatussuunnitelmat ovat seurantajakson aikana olleet 
ajantasaisesti laaditut ja kirjaaminen ollut hyvää. Hoito- ja kasvatussuunnitelmien mukaisia 
tavoitteita ja työskentelyä myös käsitelty yhteisesti yksikön moniammatillisissa tiimeissä.  

Sillassa on toteutettu seurantajakson aikana lastensuojelulain mukaisia rajoitustoimenpiteitä. 
Päätökset ovat tehty ajallaan ja laadukkaasti. Rajoituksien käytön arviointia tehdään 
aktiivisesti arjessa mutta näiden osalta kirjalliset raportit toteutuvat edelleen viiveellisesti. 
Työryhmässä on edelleen pohdittu keinoja, jotta nämä tehtäisiin ajallaan lapsikohtaisesti.  

Sillan Hyvää kohtelua koskeva suunnitelma päivitetty 1.1.2026, ja se käsitelty yhdessä nuorten 
kokouksessa. Nuorilta kerätty asiakaspalautetta forms-kyselyllä Helmikuussa 2026 ja 

Merkittävimmät muutokset toiminnassa tai toimintaympäristössä seurantajakson aikana 

Asiakkaan aseman ja oikeuksien, osallisuuden ja yhdenvertaisuuden varmistaminen 



säännöllisesti pidetyissä nuorten kokouksissa pyydetty palautetta arjesta/ toiminnasta. 
Palautteita käsitelty niin arjessa kuin yksikön tiimipäivässä. Nuorilta saatu palaute Sillan 
toiminnasta ollut hyvää. 

 

 

Poikkeamia seurantajaksolla; turvallisuuspoikkeamia tai -havaintoja 0 kpl. Lääkepoikkeamia 4 
kpl, nämä riskiltään vähäisiä ja ne käsitelty heti tapahtumahetkellä sekä yhteisesti 
tiimipäivässä, jossa käyty läpi yhteisesti turvallisen lääkehoidon toteutumista arjessa. Ei 
epäkohtailmoituksia seurantajakson aikana.  

Sillan lääkehoitosuunnitelma päivitetty 18.2.2026. Ohjeet ulkoisen ja sisäisen uhan varalle 
sekä varautumissuunnitelmat päivitetty.  

Turvakävelyt toteutettu vakituisen henkilökunnan ja vakituisten sijaisten osalta Silta ja Portti 
yksiköissä maaliskuussa 2026. Nuorten kokouksessa 8.4.2026 toteutettu Sillan nuorten 
kanssa poistumisharjoitus. 

Seurantajaksolla ei ole tapahtunut tietosuojarikkeitä. 

 

 

Siltaan palkattu uusi työntekijä, joka perehdytetty yksikön toimintaan perehdytyssuunnitelman 
mukaisesti. Poissaolot ja vuosilomat paikattu sijaisilla ja akuutit poissaolot on sovittu 
tapauskohtaisesti. Mitoitus suhteessa asiakasmäärään täyttynyt seurantajakson aikana. 
Työvuorosuunnittelua pohdittu yhdessä henkilöstön kanssa, arjen toimintaa tukevaksi. 

Koko Linnansuojalle henkilöstölle toteutettu loppuvuonna 2025 henkilöstötyytyväisyyskysely, 
jonka tulokset käsitelty yksikkökohtaisesti tiimipäivässä. Sillan tiimipäivässä pohdittu 
keskeisiä hyvinvointia teemoja kuluvalle vuodelle sekä keinoja näiden osalta. 

Sillan työryhmä osallistunut Tammikuussa 2026 koko päivän kestävään Ennakointi-, hoito ja 
turvallisuus koulutukseen. Työryhmässä käyty myös läpi Kantaan liittyviä aikatauluja sekä 
aikataulutettu kevään koulutukset henkilöstölle Kantaan liittyen. 

 

 

 

Seurantajakson aikana ei ole ollut ohjaus- ja valvontakäyntejä tai muistutuksia. 
Viranomaisvaatimusten jatkuva noudattaminen ja seuranta. 

Viranomaisvalvonta (ohjaus- ja valvontakäynnit, saadut muistutukset) 

Henkilöstö 

Riskienhallinta 


